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 Ai  Dirigenti Scolastici 
delle scuole di ogni ordine e grado di

NAPOLI e PROVINCIA

Oggetto: contratti per supplenze di personale scolastico – PROROGHE personale ATA.

Com’è  noto,  l’Amministrazione  Centrale  con  nota  n.10327  del  18/06/08  ha  fornito
chiarimenti  in  merito  alla  proroga dei  contratti  per  supplenze  di  personale  ATA ai  sensi  del
Regolamento di cui al D.M. 430/2000:

In particolare, la nota ministeriale prevede un intervento dell’Ufficio scolastico provinciale
in tale materia, fermo restando la  responsabilità  dei Dirigenti scolastici  che dovranno limitare il
ricorso  alla  proroga a  casi  assolutamente  ritenuti  indispensabili  (ad  es.  oltre a quelli  segnalati
dall’Amministrazione centrale, nell’ipotesi di presenza in servizio nel mese di luglio di nessuna o di
una sola unità di personale di ruolo o con contratto annuale) e per il tempo strettamente necessario e
non automaticamente per il mese di luglio e di agosto.

Tanto  premesso,  le  SS.LL.  faranno  pervenire  allo  scrivente  (stanza  n.109  –  fax
n.081/5576226) i provvedimenti di proroga in questione debitamente motivati con l’indicazione del
personale ATA in servizio presso la propria Istituzione scolastica, sia di ruolo che con contratto a
tempo determinato (precisando la relativa scadenza).

Solo dopo il riscontro da parte dello scrivente che fornirà apposita formale disposizione per
la  proroga della  supplenza,  le  Istituzioni  scolastiche  provvederanno  direttamente  a  trasmettere
l’intero  carteggio  (provvedimento  di  proroga  delle  scuole  e  disposto  dell’U.S.P.)  all’Ufficio
provinciale del Tesoro, per la relativa presa in carico degli ulteriori oneri retributivi.

Si raccomanda di reiterare i provvedimenti di proroga già trasmessi allo scrivente

F.to    IL DIRIGENTE
                                                                                  Luigi de Filippis


