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- Ai Dirigenti  delle Istituzioni scolastiche di ogni ordine 
e grado della Campania 

LORO SEDI 
     .- Ai Dirigenti Amministrativi dei CC.SS.AA.             

                                                           della Campania 
LORO SEDI 

- Alle OO.SS. REGIONALI Comparto Scuola 
  LORO SEDI 

 
 
OGGETTO: Formazione docenti ed educatori neoassunti a.s. 2005/2006 
  

Come già preannunciato nella nota di quest’Ufficio n.432/P del 10 Febbraio 2006,  la 
programmata formazione rivolta al personale docente neoassunto in ruolo, prevista a partire dal 6 
marzo 2006 con l’apertura della piattaforma INDIRE e l’attivazione dei percorsi e- learning sulla 
medesima, è avviata in Campania con la presente circolare. 
 Allegato alla presente sono: 
 
Ø l’individuazione delle Istituzioni scolastiche sedi di corso per la formazione dei docenti 

neoassunti nella regione Campania; 
Ø l’assetto dei corsi con l’indicazione dei direttori dei medesimi e dei tutor; 
Ø l’elenco nominativo con sede di servizio dei docenti riportati per sede di corso. 
 

Di seguito, si forniscono alcune indicazioni tese ad uno svolgimento omogeneo dei corsi di 
formazione: 
 
Formazione  docenti neoassunti 
Inizio formazione – a partire dal 3 Aprile p.v. 

 
I Dirigenti delle istituzioni scolastiche sedi di corso,  sulla base degli elenchi allegati, 

vorranno informare i corsisti, presso le rispettive sedi di servizio, in merito alle modalità di incontro 
con il tutor per l’avvio delle attività del gruppo dei docenti affidati. Altresì avranno cura di adottare 
nelle sedi di competenza i seguenti comportamenti: 

 
Ø Dare massima accoglienza e agevole accessibilità  delle sedi nonché ai laboratori ed 

alle attrezzature multimediali; 
 
Ø Aggregare i docenti corsisti, laddove possibile, in moduli di 30- 35 unità per corso 

anche per docenti appartenenti a diversi ordini di scuola; 



 
 
Ø Garantire ai docenti neoassunti l’accesso all’uso dei laboratori multimediali delle 

rispettive sedi per la formazione on line e per la creazione di un “learning point”  
con collegamento internet (N.B.- i docenti potranno accedere,volendo, al pacchetto 
INDIRE, anche dalle proprie postazioni informatiche). 

 
Ø Consentire ai docenti, che ne facciano motivata richiesta, di seguire le attività in 

presenza, anche in sede scolastica diversa da quella assegnata, purché ciò non 
modifichi in modo significativo il numero totale dei corsisti e, comunque, previo 
parere favorevole dei Direttori dei corsi coinvolti dal cambio di sede. 
Il direttore di corso che accoglie il nuovo corsista ne darà comunicazione agli 
interessati e, per conoscenza, a quest’Ufficio. 

  
Si precisa, infine, che se qualora i partecipanti dovessero ridursi a 10 unità o meno per un 

consistente numero di assenze,  il direttore del corso è invitato a darne comunicazione tempestiva a 
qust’Ufficio al fine di procedere, eventualmente,  ad  un riassetto  organizzativo del corso.  
  

Con la presente è inviato il decreto di nomina dei direttori dei corsi e degli e-tutor nonché   
gli elenchi dei docenti neoassunti coinvolti nella formazione ripartiti per provincia. A tal fine se 
qualche docente neoimmesso non fosse stato segnalato a quest’Ufficio  e risulta nelle condizioni 
giuridiche per l’ammissione al corso di formazione, obbligo del direttore di corso sarà  ammetterlo 
al gruppo e segnalarne il nominativo a mezzo fax (0815635608) a quest’Ufficio o all’indirizzo di 
p.e.  (domenico.bianco@istruzione.it ). 
 Ai dirigenti delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado della regione Campania è 
rivolto l’invito di mettere a disposizione dei docenti  neoassunti in ruolo una o più postazioni per lo 
sviluppo dei percorsi formativi e- learning presenti sulla piattaforma Puntoedu-Indire. 
 Corre l’obbligo di ricordare che la programmazione oraria  di ciascun corso di formazione in 
ingresso è articolata in 40 ore di cui 25 ore  di formazione on line e 15 ore   di formazione in 
presenza, con l’assistenza di un e- tutor sulla base di un modello di tipo sistemico integrato di 
formazione. 
 Eventuali docenti neoassunti privi di password, per mancata iscrizione alla piattaforma 
INDIRE, devono essere segnalati con i dati utili all’iscrizione a mezzo fax e successivamente 
quest’Ufficio trasmetterà l’eventuale password ottenuta da INDIRE direttamente alla casella di p.e. 
dell’interessato. 
 Si suggerisce di concludere i percorsi formativi entro  il 30 giugno 2006. 
Seguirà, a breve, l’invio via e-mail ad ogni direttore e tutor di corso delle password personali 
direttamente alla casella di p.e. degli interessati. 
Si ringrazia per la consueta collaborazione e disponibilità delle SS.LL. 
  
Si allegano: 
 
Ø Decreto di individuazione di Direttori di corso, Tutor e Sedi. 
Ø Il piano di riparto finanziario; 
Ø Elenchi corsisti per la formazione in ingresso suddivisi per provincia; 

                                                                                             
                                                                                                   f.to    IL DIRIGENTE 
                                                                                                             Luciana Astolfi 
 
 
Ref. D.S. Giuseppina Iommelli 


