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Settimana cruciale per trovare un accordo tra governo e sindacati sul rinnovo

Contratto statali, intesa cercasi

Pesa il nodo delle risorse a disposizione nella legge di bilancio

s Percorso difficile per il rinnovo
contrattuale deglistatali, sul quale go-
verno e sindacati stanno cercando
un’intesa. L'appuntamento & per mer-
coledi, quando al nuovo incontro fra
Esecutivo e sindacati si capiranno le
prospettive per le buste paga dei tre
milioni di dipendenti pubblici. Ma
sullatrattativapesailnododellerisor-
se disponibili nellalegge dibilancio.
Gianni Trovati » pagina s
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ww A infittire agenda politica
dellasettimanacheportaalrefe-
rendumcostituzionaleintervie-
ne anche il tentativo di accordo
politicoche Governoesindacati
stanno provando a trovare sul
rinnovo del contratto degli sta-
tali. L’appuntamento & per mer-
colediprossimo, quando al nuo-
vo incontro fra Esecutivo e sin-
dacati si capiranno le prospetti-
ve per le buste paga dei tre
milionididipendentipubblici: il
Governo punta ad arrivare al-
Iintesa prima delle urne, anche
per avereunaltro argomento da
spendere negli ultimi giornidel-
la contesa, ma per giungere al
traguardo ci sono due ostacoli

dasuperare.Olisiscavalcaora,o
sirimanda il tutto allo scenario
cheusciradal voto.

Il primo nodo, ovviamente, &
quellodeisoldi,riassumibilenel-
la parola d’ordine degli «8s eu-
ro». La cifra, ha chiarito venerdi
scorso il titolare dell’Economia
Pier Carlo Padoan ribadendo la

!

linea gia tracciata dalla ministra
perlaPaMariannaMadia,indica
gli «aumenti medi a regime,
cioe al 2018, ed ¢ calcolata anche
conl'obiettivo di non allontana-
retroppo le dinamiche dei salari
pubblici da quelle vissute con i
rinnovi nei principali comparti
delprivato.Perisindacati,anche
se con articolazioni differenti
nelle posizioni delle diverse si-
gle, gli 8seuroindicherebberola
base minima dei ritocchi.
Un'ipotesi, questa, che natural-
mente complicalagiadifficileri-
cercadeifinanziamentinecessa-
riatradurre in pratica queste in-
dicazioni, anche perché rende
difficile calcolare in modo fon-
datol'entitastessadellecopertu-
renecessarie.

" Lintenzione del governo, pilt
volte ribadita dalla stessa mini-
stra Madia, & poi quella di con-
centrare gli aumenti sulle fasce
diredditopittbasse, conunasor-
ta di articolazione dei ritocchi
inversamente proporzionale ai
livellidiretribuzioneattuale.Un
meccanismo, quello ipotizzato

I INSETTIMANA
' Mercolediincontro
| fraEsecutivoesigle

| per capire le prospettive

| delle buste paga

| ditre milioni di dipendenti

dalla Funzione pubblica, che
nell’ottica del Governo “sfide-
rebbe” i sindacati a impegnarsi
nellatutela deilavoratori deboli
sul piano economico piul che
nellabattaglia politicaconl’Ese-
cutivo (nel mirino di questa ri-
flessionegovernativac’ésoprat-
tuttolaCgil).

Oltre alla politica, perd, c’¢ la
matematica,chesollevaquestio-
ninondapoco.Ifondimessiadi-
sposizionedallaleggedibilancio
apronoperilprossimoannoaun
aumentomediointornoaiqoeu-
ro,mentre peril2018inumeriso-
no ancora tutti da chiarire per-
ché dipendono anche dal costo
del «riordino delle carriere»
promesso alle Forze dell’'ordine
e dal nuovo piano di assunzioni
nellaPa.

In questa fase, comunque, si
tratterebbe di mettere nero su
bianco un accordo politico, un
po’ come accaduto sulle pensio-
ni prima della manovra, in cui il
Governo si impegna a trovare i
fondi per arrivare appunto agli
85 euro medi: impegno non da

poco, visto che per il 2018 Roma
ha promesso all’Europa un ag-
giustamento strutturale da 8,5
miliardi (cinque decimali di Pil)
suisaldi difinanza pubblica.
Sultavolocisonopoileregole
per la distribuzione dei premi,
oggi “congelate” dalle griglie ri-
gide scritte nel 2009 dalla rifor-
ma Brunetta e mai applicate.
Quileidee disindacatie Gover-
no sembrano pili vicine, perché
entrambi puntano sulla costru-
zione diregole pitiflessibili, evi-
tando Yobbligo di azzerare del
tutto i “premi” per il 25% dei di-
pendenti, e sulla restituzione
del tema alla contrattazione, la-
sciando allalegge solo il compi-
to di fissare principi generali.
Anche suquesto punto, comun-
que, un conto sonole intenzioni
eunaltroleregole: elechancedi
successodiquestopassaggiodi-
pendonganchedaquantoécon-
divisa fra i soggetti al tavolo la
volonta di arrivare a un’intesa
prima del referendum.
gianni.trovati@ilsole24ore.com
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Gli stipendi attuali

La retribuzione media nel 2014 del personale non dirigente dei principali comparti della pubblica amministrazione, datiineuro

Voci stipendio Vociaccessorie| Retribuzione totale
Agenziefiscai 23.698 12150 35848
Autorita indipendenti 52.694! 21116 | ; 7?73‘.81‘0:’
Corpi di Polizia - 23283 15.286 38569
“Enti di ricerca N B 33.737] 6.073 139.810
Entipubblicinoneconomici | 25926 13458 . 30384
Forzearmate B 25169/ 12290 37459
e S — | : :
gii;itiizggzlghzgtcztgrmazvoneespecmhzzazrone 31690 3.792 : 35.482
Ministeri 22357 5812 . 28169
Presidenza del Consiglio dei ministri 27.985 21257) 0 4924
7Regioni ed autonomie locali i 23219 4705 - 27.924
Swola T a5667 3175|2884
Serviziosanitarionazionale | 25340 4730 30070
Universitt BB 36626 6168 42794
vigili del fuoco : 21485, o816/ . 31301
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