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Il 14 o vertice Pedeli-sindacati, Obtettivo: divettiva prame dello seioglisnento delle camere

Contratto, corsa pre-elettorale

Valutazione e bonus per il merito, due punii chiave

D1 ALEssANDHA Ricciak

o oorsn al voto @ partily
E la minizten dell'istru-
zione, Valeria Fedeli,
demiza o uliizeare gh
ultirnd megi, forse settimane,
che restano prima dello scig-
limento delle ¢amere per
portare o casa ung partita che
potrehbe sssere decigiva anche
in campagne elettorale, guella
del rinneve del contratto del
comparto deils conoscenza
[l 14 givgno, la Fedeli, con il
sottosegretario allfistrugione,
Vito De Filippo, incontrera
1 sindacali rappresentativi per
un primg @ro di tavolo inoviels
dellatto dr mdirizzo che doved
03] CESOTE MEEE A puribo eon b
r.':]EIL-'f_rTEl. deelln Funzkms: pubblics,
Marianna Madia. -Siamo im-
pegttati a fare presto e benes, o
il eommento di De
Fili ppo.

La direttiva &
annunciata per
fine giugno, il
governo doveehbe
dunygue riuscire
ad approvarla nel-
In pieneeza del sun
mandato. Subito
dopo partirebhbe
i fratfativa trooa
sindacatt e Aran,
Prgenzin governa-
tivi per la contrat-
tagomne nel pubbi-
eo impiegn, 11 che
consentirebbe di
mgllere un punto
fermo sull'apertura della ata-
giong contrattuale, dopo ol
annl o blocen, a dispetio del
successive, eventuale, sciogli-
mento delle camere ma anche
delle decisioni che saranno
assunie in seds di definizione
della lepre di Bilaneio,

(xiq, perché gli 86 euro di
aumento medio mensile che
il overno Henel st impegmao
bo scorse anng a dare allmtero
pubblico impiegs sond coperti
sibo in parte, [l rinvie del re-
cuporno dh ung guoth degh au-
raeanda dllin five dellolme anno
ded periodo rinnoesto, in queslo
casn il trennio 202018, non
aarehbe pord cstativo alla firma
dollintesa, fanno vilevare fonti
siridncali;

Sul tavolo del confronto,
la Fedeli dovri certaments
fare 1 conty con la richiosta des
sindacati di rivedere alcune
dedle innovesiond dells riforma
della Buona scunla, A partire
dalla valutazions del docent

Valeria Fedell

il pelativo bonus per il merito,
che ad ogm e disciplinato dalla
legge e che il frunte sindacals
ehiede sia riportato nell'alveos
della contratiazione in quanio
salaro accassorio, A disposizio
ne ol sono 200 miloni di euro,
Allri se ne potrebbero aggiun
gpere dall’'eventuale recupers
di Fisparmi dad var eapitoli di
bilanao inberm gl mindstero, La
Fedeli nel fratiemppe ha duesto
alle strutture ministeriali di
aviere un report sull'utilizeo del
lo struments anche dal punto di
vists qualitativo nelle seaole,

Cé poi il capliolo dei diri-
genti scolastics. Chiamatidalla
Bunona scuola ad essere i prita-
gomistl delin rifsrmea, lnmentana
Mimaderuateezn del ratlamen-
to stipendiale rispetto ai colle-
g dells dirigenza pubblica e
al mmtempo lo costanis crescita
ded carichi di
lavoro. Se da
un fata in-
fatta le fepm
HAESEQNAND
lore nmuovs
compiti, dal-
la ricerca
del docents
ntlraverso il
sistema della
chinmata per
compelenza
alle segmaln:
2l lle Asl
per ol sto-
dentl non in
regola con lo
vaCeinaEmn,
dallaltre sone numericamonte
sernpri pi in affanno

Le reggenze, ¢ dungue i
casi In o uno stesso preside
¢ diviso su due scuole, sonn
ad oggr 1133, denuncia 'Anp,
a1 Bmila istituti. Con medie
che salgono in aleune realtd
In Friuli Venezia Giulia, per
esemnpin, 3u 167 msttuxoni soo-
lastiche ci sano solo 124 pres-
di in servizio. Una situbzione
destinata n peggorare con i
prossimo settombre, quando
andranno in pensions sull'in-
tern lerritono naconale nlied
450 diripent seolastict.,

La dirigenza & tra | punti
chiave delly trattativa anche
pir i per £ le reaponsabilita
che essa eservity, attribuzicne
del borws ma anche sanzion di-
seiplinan, e che 1 sinduesi pin
attonti alle ragions dei docenti
e el personale Ata vorrebbero
ridimensionars,

Il 14 si lancera la palla in
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