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 MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO  

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA 

 

IL DIRETTORE 

 

VISTO il Decreto Direttoriale 01 febbraio 2018, n. 85, con il quale è stato indetto, ai sensi dell’articolo 

17, comma 2, lettera b) del Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 59, il concorso, per titoli ed esami, 

per il reclutamento a tempo indeterminato di personale docente della scuola secondaria di primo e 

secondo grado, su posto comune e di sostegno; 

VISTO il Decreto Direttoriale 7 novembre 2018 n. 1546, con il quale è stato indetto, ai sensi 

dell’articolo 4, comma 1-quater, lettera b) del Decreto-Legge 12 luglio 2018, n. 87, il concorso 

straordinario, per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo indeterminato di personale docente per la 

scuola dell’infanzia e primaria su posto comune e di sostegno; 

VISTO il Decreto Dipartimentale 21 aprile 2020, n. 499, con il quale è stato indetto il Concorso 

ordinario, per titoli ed esami, finalizzato al reclutamento del personale docente per posti comuni e di 

sostegno nella scuola secondaria di primo e secondo grado; 

VISTO il Decreto Dipartimentale 23 aprile 2020, n. 510, con il quale è stata indetta, ai sensi 

dell’articolo 1 del decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126, convertito, con modificazioni dalla legge 20 

dicembre 2019, n. 159, la procedura straordinaria, per titoli ed esami, per l'immissione in ruolo di 

personale docente della scuola secondaria di primo e secondo grado su posto comune e di sostegno; 

VISTO il Decreto Ministeriale 27 giugno 2020 n. 40 recante “Istituzione delle fasce aggiuntive alle 

graduatorie dei concorsi di cui all'articolo 4, comma 1- quater, lettera b), del Decreto-Legge 12 luglio 

2018, n. 87, convertito, con modificazioni, dalla Legge 9 agosto 2018, n. 96, per la scuola dell'infanzia 

e primaria, e di cui all'articolo 17, comma 2, lettera b), del Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 59, 

per la scuola secondaria di primo e di secondo grado” che divengono, pertanto, utili ai fini delle 

ordinarie operazioni di immissioni in ruolo per l’anno scolastico 2023/24; 

VISTO il Decreto Direttoriale 4 agosto 2023, n. 1330, con il quale è stato bandito il Concorso per titoli 

ed esami per l’accesso ai ruoli del personale docente relativi all'insegnamento dell'educazione motoria 

nella scuola primaria, di cui all’articolo 1, commi 329 e seguenti, della legge 30 dicembre 2021, n. 234; 

VISTO il Decreto Ministeriale 26 ottobre 2023, n. 206, recante “Disposizioni concernenti il concorso 

per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola dell’infanzia e primaria su 

posto comune e di sostegno, ai sensi dell’articolo 59, comma 11, del decreto-legge 25 maggio 2021, 

n. 73, recante «Misure urgenti connesse all’emergenza da covid-19, per le imprese, il lavoro, i giovani, 

la salute e i servizi territoriali», convertito, con modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 106, come 

modificato dal decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

giugno 2022, n. 79, e dal decreto-legge 22 giugno 2023, n. 75, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 10 agosto 2023, n. 112”; 

VISTO il Decreto Direttoriale 6 dicembre 2023, n. 2576, recante “Concorso per titoli ed esami per 

l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola dell’infanzia e primaria su posto comune e di 

sostegno, ai sensi del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 206”; 
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VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 26 ottobre 2023, n. 205, recante 

“Disposizioni concernenti il concorso per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli del personale docente 

della scuola secondaria di primo e di secondo grado su posto comune e di sostegno, ai sensi 

dell’articolo 59, comma 11, del Decreto-Legge 25 maggio 2021, n. 73, convertito, con modificazioni, 

dalla Legge 23 luglio 2021, n. 106, come modificato dal decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, 

con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, e dal Decreto Legge 22 giugno 2023, n. 75, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 10 agosto 2023, n. 112”; 

VISTO il Decreto Direttoriale 6 dicembre 2023, n. 2575, recante “Concorso per titoli ed esami per 

l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo grado su posto 

comune e di sostegno, ai sensi dell’articolo 3, comma 7, del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 

205”; 

VISTO il Decreto Dipartimentale 10 dicembre 2024, n. 3059, recante “Concorso per titoli ed esami 

per l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo grado su 

posto comune e di sostegno, ai sensi del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 205”; 

VISTO il Decreto Dipartimentale 10 dicembre 2024, n. 3060, recante “Concorso per titoli ed esami 

per l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola dell’infanzia e primaria su posto comune e di 

sostegno, ai sensi del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 206”; 

VISTO il Decreto Dipartimentale 9 ottobre 2025, n. 2939, recante “Concorso per titoli ed esami per 

l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo grado su posto 

comune e di sostegno, ai sensi dell’art. 3, comma 8, del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 205”;  

VISTO il Decreto Dipartimentale 9 ottobre 2025, n. 2938, recante “Concorso per titoli ed esami per 

l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo grado su posto 

comune e di sostegno, ai sensi dell’art. 3, comma 8, del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 206”;  

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 aprile 2026, n. 68 recante “Costituzione 

degli elenchi regionali di cui all’articolo 399, comma 3-ter, del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 

297, per l’anno scolastico 2026/2027”; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 136 del 10 luglio 2026, recante disposizioni concernenti le 

immissioni in ruolo del personale docente per l’anno scolastico 2026/2027, nonché l’allegato A - 

Personale docente - istruzioni operative finalizzate alle nomine in ruolo per l’anno scolastico 2026/27 

e l’allegato B indicante il riparto del contingente nazionale a livello regionale;  

RICHIAMATO il Decreto di riparto del contingente dei posti per le immissioni in ruolo relative all’a. 

s. 2026/2027 di cui al prot. AOODRCA n. 68523 del 10 luglio 2026; 

VISTO l’avviso con il quale è stata avviato il Turno V – Fase 1 delle operazioni di immissione in ruolo 

del personale docente, per l’a.s. 2026/2027; 

VISTE le preferenze espresse dagli interessati in merito alla provincia di assegnazione;  

VISTA l’assegnazione alle varie province in base alle scelte ed alle preferenze espresse dagli aspiranti, 

in ragione della rispettiva posizione nelle graduatorie e le assegnazioni d’ufficio agli aspiranti presenti 

in posizione utile, che non hanno presentato istanza di partecipazione alla procedura automatizzata o 

che, partecipando alla stessa, non hanno esplicitato rinuncia all’individuazione su provincia secondo 

le modalità indicate e previste all’interno della procedura medesima; 

VISTO l’avviso  relativo alla pubblicazione degli esiti dell’assegnazione alle varie province, nonché 

di apertura della fase di scelta della sede sulla provincia di assegnazione, riservata agli aspiranti 

individuati dalle graduatorie di merito dei concorsi de quibus; 

VISTE le preferenze espresse dagli interessati in merito alla scelta delle sedi;  
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TENUTO CONTO dei controlli effettuati in ordine al possesso dei requisiti nei confronti dei candidati 

che hanno richiesto di avvalersi della precedenza nella scelta della sede, ai sensi della Legge 104/92; 

VISTO, in particolare, l’articolo 399, comma 3-quater, del decreto legislativo n. 297 del 1994, 

introdotto dall’articolo 2, comma 2, del decreto-legge n. 45 del 2025, convertito con modificazioni 

dalla legge n. 79 del 2025, il quale prevede che i docenti destinatari di contratto a tempo indeterminato 

– ovvero a tempo determinato ai sensi dell’articolo 13, comma 2, e dell’articolo 18-bis, commi 4 e 5, 

del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59 – siano tenuti ad accettare esplicitamente o a rinunciare 

alla sede scolastica entro cinque giorni dall’assegnazione stessa. La mancata accettazione della 

sede scolastica nei termini indicati sarà considerata d’ufficio come rinuncia alla nomina, 

determinerà la decadenza dall’incarico conferito e, conseguentemente, la cancellazione dalla 

graduatoria dell’insegnamento per il quale la nomina è stata conferita; 

 

DECRETA 

 

Art. 1) I docenti, riportati nell’elenco allegato, individuati tramite procedura informatizzata quali 

destinatari di contratto a tempo indeterminato – ovvero a tempo determinato ai sensi dell’articolo 13, 

comma 2, e dell’articolo 18-bis, commi 4 e 5, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59 – sulla 

rispettiva classe di concorso o tipologia di posto, per l’a.s. 2026/2027, nella provincia di destinazione, 

ad eccezione di quelli rinunciatari, ovvero esclusi per ulteriore appurata assenza dei requisiti richiesti, 

sono assegnati alla sede indicata nell’elenco allegato al presente decreto. Gli stessi docenti avranno 

l’obbligo - introdotto dall’articolo 2, comma 2, del decreto-legge 7 aprile 2025, n. 45 - di accettare 

espressamente la sede scolastica assegnata entro cinque giorni, servendosi della specifica funzione 

accessibile al seguente indirizzo: https://miurjb6.pubblica.istruzione.it/istanza-inr-

sede/private/accettazioneRinuncia/index.  

Si precisa che la mancata accettazione della sede scolastica nei termini indicati sarà considerata 

d’ufficio come rinuncia alla nomina, determinando la decadenza dall’incarico conferito e, 

conseguentemente, la cancellazione dalla graduatoria dell’insegnamento per il quale la nomina 

è stata attribuita.  

Sul punto, si rimanda all’Avviso MIM prot. 154209 del 07-07-2025, reperibile al seguente link: 

https://www.mim.gov.it/documents/20182/8782792/Avviso+n.+154209+del+7+luglio+2025.pdf/7 

ff3074e-dde2-ef7b-1631-c2db4ef29731?version=1.0&t=1751871680949.  

Ogni comunicazione di accettazione presentata con modalità diverse non verrà presa in considerazione. 

 

Art. 2) Prima della sottoscrizione del rapporto di lavoro, l’istituto dovrà accertare che il candidato 

vincitore dei concorsi, indetti con D.D.G. 2575-2576/2023, D.D.G. 3059-3060/2024 e D.D.G. 2938-

2939/2025, sia abilitato o meno nella classe di concorso per la quale ha ricevuto la nomina. 

 

Art. 3) Gli aspiranti nominati che non abbiano ancora conseguito l’abilitazione all’insegnamento, ai 

sensi dell’articolo 5, comma 4 del D. Lgs. N. 59/2017, sottoscriveranno un contratto annuale di 

supplenza con l'Ufficio Scolastico Regionale, a cui afferisce l'istituzione scolastica scelta e dovranno 

acquisire i CFU/CFA previsti, tra quelli che compongono il percorso universitario e accademico di 

formazione iniziale. Conseguita l'abilitazione, i docenti saranno assunti a tempo indeterminato e 

sottoposti al periodo annuale di prova in servizio, il cui positivo superamento determinerà la definitiva 

immissione in ruolo. 
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Art. 4) L’insussistenza dei requisiti di accesso alle procedure concorsuali di cui al presente decreto, in 

qualsiasi momento verificata, comporterà la decadenza dal beneficio, ferme restando le eventuali 

ulteriori responsabilità. 

 

Art. 5) Eventuali mancate prese di servizio, dovranno essere comunicate dalle dirigenze scolastiche di 

assegnazione all’Ufficio VI di questa Direzione – reclutamento.campania@istruzione.it. 

 

Art. 6) Laddove residuassero posti non assegnati nel limite del contingente assunzionale previsto per 

l’a.s. 2026/2027, questi ultimi saranno riutilizzati per un successivo turno di nomina. 

 

Art. 7) Ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.M. 31 luglio 2024, n. 158, il presente decreto è pubblicato 

all’albo online dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania, con l’indicazione per ciascun 

aspirante della sede assegnata, nel rispetto dei principi vigenti in materia di protezione dei dati 

personali. Le informazioni sugli esiti delle individuazioni saranno recapitate ai candidati con posta 

elettronica, attraverso la gestione automatica ad opera del sistema informativo. 

 

Art. 8) Avverso il presente provvedimento, che ha carattere definitivo, è ammesso, per soli vizi di 

legittimità, ricorso giurisdizionale al T.A.R., ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato, 

rispettivamente nei termini di 60 o 120 giorni dalla data di pubblicazione.      

 

                                                         

 
                                                                                                   IL DIRETTORE GENERALE  

Monica Matano  
                                  Documento f.to digitalmente ai sensi del c.d. C.A.D. e normativa connessa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

All’albo – Sito Web 
Responsabili del procedimento: 

Dirigente Ufficio VI - Dott.ssa Franzese Luisa 
Martina Addolorato -Funzionario Ufficio VI 

e-mail: martina.addolorato1@istruzione.it 

Anna Castellano – Funzionario Ufficio VI  
e-mail: anna.castellano12@istruzione.it  

Maria Cuciniello - Funzionario Ufficio VI 

e-mail: maria.cuciniello6@istruzione.it  
Amalia Russo - Funzionario Ufficio VI 

e-mail: amalia.russo36@istruzione.it   

Maria Rosaria Belardo - Docente comma 65, art 1, L. n. 107/15  
e-mail mariarosaria.belardo@scuola.istruzione.it 

Referenti informatici Ufficio VI: 

D. Liguori 
R. Capuano 
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